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:: WILLKOMMEN BEI SCHARLEY & PARTNER ::

Scharley & Partner ist ein im Bereich "Human Resources Development” tatiges Beratungsunternehmen,
das sich in den letzten fiinfzehn Jahren als Spezialist auf den Gebieten Assessment Center und com-
putergestiitzte Beurteilungsverfahren etabliert hat.

Wir bieten unseren Kunden professionelle Hilfestellung bei der auf die Bedirfnisse des jeweiligen
Unternehmens zugeschnittenen Konstruktion, Implementierung und Auswertung von Beurteilungsver-
fahren. Dabei stehen die Durchfiihrung von Gruppen- und Einzel-Assessments als Basis fiir Persona-
lentscheidungen oder zur individuellen Entwicklungsplanung interner Mitarbeiter / -innen im Mittel-
punkt.

Darliber hinaus gehort Scharley & Partner zu den fiihrenden Entwicklern und Anbietern auf dem Ge-
biet der computergestiitzten Beurteilungsinstrumente. Vor allem dann, wenn es im Verlauf eines
Assessments darum geht, komplexe Entscheidungssituationen zu simulieren und individuelle Problem-
losungsstrategien in wenigen Sekunden zu analysieren, leisten PC-basierte Verfahren einen wertvollen
Beitrag zur Erganzung und Abrundung "klassischer” Methoden.

mehr >>

Zu unseren Produkten, die in den letzten Jahren bei mehreren tausend Teilnehmern
international eingesetzt wurden, zahlen neben PC-Postkorben und AC-Planspielen
auch sogenannte Management-Simulationen, die eine realitatsnahe Darstellung von
alltagstypischen Problemen am Arbeitsplatz einer Fihrungskraft ermoglichen.

Abgerundet wird unsere PC-Produktpalette durch Fragebogensoftware, die wir z.B.
im Rahmen von 360°-Analysen oder zur Durchfiihrung von Personlichkeits- und Leis-
tungstests einsetzen.
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