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99 PC-Postkorb Seeblick

... ein effizientes Beurteilungsinstrument!

Der PC-Postkorb Seeblick ist ein klassischer
Postkorb-Test, der durch seine PC-basierte Umset-
zung an die heutigen Arbeitsbedingungen ange-
passt wurde.
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Die Programmoberflache entspricht der Optik eines
modernen E-Mail-Posteingangs und ist einfach und
intuitiv bedienbar.

Die Auswertung der Ergebnisse erfolgt automa-
tisch und objektiv, unmittelbar nach Abschluss der

Durchflihrung.
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Ablauf

Die Teilnehmer haben rund 40 E-Mails innerhalb
von 50 Minuten zu bearbeiten. Dabei missen die
Mails nach ihrer Prioritat sortiert und anhand von
Problemfeldern strukturiert werden.

Des Weiteren ist eine stimmige Terminplanung ge-
fordert, bei der auch die logischen Abfolgen der Ta-
tigkeiten zu beriicksichtigen sind.

Zudem sind bei der Delegation der Aufgabe, die
in der Instruktion beschriebenen Fahigkeiten und
Kenntnisse der Mitarbeiter zu berlicksichtigen.

Eine zusatzliche Dynamik ergibt sich durch das Ein-
treffen weiterer E-Mails wahrend der Bearbeitungs-
zeit. Dies erfordert ein flexibles Reagieren auf neue
Informationen.

Instruktion der Teilnehmer

Die Instruktion der Teilnehmer durch einen Ubungs-
leiter ist nicht erforderlich. Alle notwendigen Infor-
mationen zur Aufgabenstellung und Bedienung des
Tests werden im Rahmen eines Tutorials vor dem
Start der Durchfiihrung interaktiv vermittelt.

Testdauer

Der Zeitaufwand zur Bearbeitung des Tests liegt bei
ca. 70 Minuten (Bearbeitungszeit: 50 Minuten, Ins-
truktion der Teilnehmer ca. 20 Minuten).

Auswertung

Unmittelbar nach Ablauf des Tests kann eine au-
tomatische und differenzierte Auswertung auf der
Basis einer Normstichprobe angesehen und ausge-
druckt werden. Diese beschrankt sich nicht nur auf
die Quantitat und Qualitat der getroffenen Entschei-
dungen, sondern bietet auch die Mdoglichkeit das
Vorgehen der Teilnehmer nachzuvollziehen.

Zielgruppe

Hochschulabsolventen, Assistenten, qualifizierte
Sachbearbeiter, Projekt- und Teamleiter.



Auswertungskriterien

¢ Mengenleistung / Arbeitsgeschwindigkeit
Gelingt es dem Teilnehmer, das gesamte Pen-
sum in der knappen Zeit zu erfassen und zu be-
arbeiten?

e Prioritatensetzung
Gelangt der Teilnehmer zu zutreffenden Ein-
schatzungen beztliglich der Wichtigkeit der ver-
schiedenen Informationen?

e Erkennen von Zusammenhangen / Strukturie-
rung von Informationen
Erkennt der Teilnehmer Zusammenhange und
kann er die Informationen korrekt verschie-
denen Problemfeldern zuordnen und sie auf
diese Weise stimmig strukturieren?

¢ Delegationsentscheidungen
Berlicksichtigt der Teilnehmer bei der Dele-
gation von Aufgaben die Informationen Uber
Fahigkeiten und Zustandigkeiten seiner fiktiven
Mitarbeiter?

e Terminplanung
Berlicksichtigt der Teilnehmer bei seiner Ter-
minplanung sowohl zeitliche Restriktionen, die
sich aus dem Kontext ergeben, als auch die lo-
gische Verknipfung und sinnvolle Abfolge von
Tatigkeiten?

Einsatzmoglichkeiten

Der PC-Postkorb Seeblick kann von Ihnen selb-
standig Inhouse oder als Remote-Test genutzt
werden. Beim Einsatz im Rahmen eines Online-As-
sessment erhalten die Teilnehmer einen Link zum
Download des Tests.

Die Ergebnisdatei wird nach Ende der Durchfiihrung
automatisch per E-Mail zurtickgeschickt, ohne dass
sie vom Teilnehmer eingesehen werden kann.

Auf Wunsch erstellen unsere erfahrenen Senior Con-
sultants einen ausfihrlichen Auswertungsbericht.
Dieser wird nicht automatisch erstellt, sondern fir
jeden Teilnehmer individuell formuliert.
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Einsatzkonditionen

Die Abrechnung des Tests erfolgt pro Teilnehmer/
Durchfiihrung. Beziiglich der Konditionen setzen Sie
sich bitte direkt mit uns in Verbindung.

Sprachen

Mit einem Mausklick kdnnen Sie die gewiinschte
Sprachversion (Deutsch, Englisch, Franzosisch, Ita-
lienisch und Niederlandisch) einstellen.

Referenzen

Als Spezialist fiir PC-gestiitzte Verfahren im Bereich
Assessment und Development unterstiitzen wir
u.a.:

DEZA, Goodyear Dunlop Tires Germany GmbH,
KPMG AG, Lufthansa AG, Mahle GmbH, Tesa AG, ZF
Friedrichshafen AG

Mochten Sie mehr wissen?

Weitere Informationen und Zugang zu einem
kostenlosen Programmtest erhalten Sie bei:

scharley & partner

management development consultants

DdbelestraBe 16, D-78462 Konstanz
Tel. +49 (0) 7531 9070-0

Fax. +49 (0) 7531 90 70 - 90
Internet: www.scharley.com

E-Mail: info@scharley.com



